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INTRODUCCION.-

El Consejo Escolar Municipal de Aguas Nuevas se crea al amparo del Capitulo VI
del RD. 2274/93, de 22 de Diciembre, de Cooperacion de las Corporaciones Locales con el
Ministerio de Educacién y Ciencia, y siguiendo las indicaciones de la Ley Organica 1/90, de
3 de Octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, como érgano de participacion
en la programacion de la ensefianza no universitaria, para garantizar la adecuada
participacion de todos los sectores afectados.

El Consejo Escolar Municipal es un 6rgano de participacion y control de la gestién de
los servicios educacionales que la Ley asigna como competencias Municipales.

El Consejo colaboraréa en la potenciacion del desarrollo de las instituciones escolares
y educativas del Municipio y de las actividades relacionadas con el objetivo del derecho al
estudio, la promocion cultural y ciudadana de la comunidad escolar y del mejor
perfeccionamiento de los servicios escolares.

Art. 1.- Constitucion.-

El Consejo Escolar Municipal se constituye como un érgano que tendra por objeto el
asesoramiento y la colaboraciéon en las propuestas a la Corporacién Municipal sobre todos
los aspectos de Educacion que incidan en nuestra poblacion, procurando la maxima
participacién de todos/as los/las ciudadanos/as, entidades u organismos interesados/as en
el tema educativo.

Art. 2.- Funciones.-

Las funciones del Consejo Escolar Municipal seran las siguientes:
a) Colaborar en el estudio y planificacién de las necesidades existentes en Aguas
Nuevas en materia de Educacion.
b) Seguimiento del exacto cumplimiento de los acuerdos municipales recaidos en la
esfera de sus competencias en materia de educacion y de reparaciones,
mantenimiento y calefaccion de los edificios escolares.
c) Promover e informar respecto a la construccion de nuevos centros escolares.
d) Colaborar en la escolarizacion total y distribucion racional de los/las alumnos/as.
e) Formular las propuestas que considere oportunas sobre las necesidades de
educacion en Aguas Nuevas, presupuesto, objetivos y campafas o cualquier otro
tema relacionado con la educacion en sus diferentes niveles.
f) Proponer actuaciones y disposiciones relativas a la ensefianza con incidencia en
materias tales como educacibn especial, escolarizacion de marginados/as,
actividades complementarias y extraescolares y ensefianzas no regladas.
g) Realizar propuestas de convenios y acuerdos para mejorar la calidad de la
ensefianza, facilitando la renovacién pedagégica y la innovacion educativa.
h) Recoger y desarrollar, para presentar a la Corporacion, iniciativas de cualquier tipo
gue surjan de los/las ciudadanos/as o entidades que tengan algun tipo de relacion
con la Educacion.
i) Informe, o propuesta en su caso, sobre las siguientes cuestiones:

- Utilizacion publica de los centros escolares fuera de los horarios lectivos.

- Educacion de Adultos

- Programacion de actos culturales.




j) Recabar datos periédicos a los organismos pertinentes en cuanto al nimero de
alumnos escolarizados y pendientes de escolarizacion, con el fin de establecer la
ratio profesor-a /alumnos-as mas idénea en beneficio de la calidad de la ensefanza.
k) Elaborar un Reglamento de Régimen Interior por el que se regulard el
funcionamiento del Consejo Escolar Municipal.

[) Constituir comisiones de trabajo con caracter temporal o indefinido para realizar
tareas relacionadas con las funciones que se especifican.

m) El Consejo Escolar Municipal sera consultado y podra elaborar propuestas sobre
adaptacion del Calendario Escolar a las necesidades y caracteristicas de la
localidad, siempre dentro de las normativas y oOrdenes que establezca la
Administracion Educativa competente.

Art. 3.- Informes.-

El Consejo Escolar Municipal podré informar a la Administracion Educativa, sobre
los siguientes asuntos:
a) Necesidades de ampliacién o modificacién de la Red de Centros Escolares.
b) Actuaciones y disposiciones municipales relativas a la ensefianza, con incidencia
en materias tales como educacion especial, escolarizacion de poblacion
desfavorecida, actividades complementarias y extraescolares y ensefianza no
reglada, especialmente en relacién con las siguientes actuaciones:
- Acciones especificas en zonas infradotadas educativamente, o respecto de
grupos especialmente desfavorecidos.
- Distribucion de ayudas a los comedores escolares y escuelas hogar.
- Organizacion de la red de transporte escolar.
c) Actuaciones y normas municipales que afecten o favorezcan la ocupacion real de
las plazas escolares, con la finalidad e mejorar el rendimiento educativo y, en su
caso, de hacer efectiva la obligatoriedad de la ensefianza.
d) Necesidades de inversion en la red no universitaria.
e) Programacion de las actividades educativas, culturales, artisticas, deportivas o
sociales, a realizar por el Ayuntamiento en los locales e instalaciones de los centros
docentes publicos del término municipal, fuera del horario escolar previsto en la
Programacion General Anual.
f) Objetivos y prioridades de las actuaciones municipales relativas a las
competencias educativas que la Ley atribuye.
g) Cualquier otro asunto que se le atribuya por disposicion legal o reglamentaria, o
aquellas otras materias relacionadas con la Educacion que afecten a su ambito
territorial.
El Consejo Escolar Municipal elaborard un Informe Anual sobre el estado de la
Educacion en Aguas Nuevas, que serd enviado a la Corporacion Municipal y a la
Administracion Educativa.

Art. 4.- Composicion.-

El Consejo Escolar Municipal estara compuesto por los siguientes miembros:
1.- PRESIDENTE/A.- El/la Alcalde/sa de Aguas Nuevas o Vocal en quien delegue.
2.- VICEPRESIDENTE/A.- El Vocal de Educacion.
3.- VOCALES.-
a) 1 Representante de cada grupo politico municipal.
b) 1 Representantes de la Asociacionesde Madres y Padres de Alumnos/as (AMPA)
del Municipio.



c) 1 Representantes de alumnos/as, designados por cada uno de los Centros
Escolares de la localidad.
d) 1 Representante del profesorado de cada uno de los Centros Escolares de la
localidad.
e) 1 Representante del Personal de Administracion y Servicios de los centros
publicos de Educacion Obligatoria, elegido entre los mismos.
f) 1 Representante del profesorado del Centro de Educacion de Adultos de la
localidad.
4.- SECRETARIO/A.- Secretario de la EATIM de Aguas Nuevas o funcionario en quien
delegue.

Art. 5.- Otros asistentes.-

También podran asistir a las reuniones del Consejo, a propuesta de cualquier
miembro del mismo y previa autorizacién de la Presidencia, personas a titulo individual o
entidades relacionadas con la educacion, quienes intervendran con voz pero sin voto, en
namero no superior al total de organizaciones representadas en el Consejo.

Art. 6.- Quorums.-

Para la celebracion de las reuniones del Consejo Escolar Municipal, deberan asistir,
como minimo, 1/3 de los miembros de grupos politicos con representacién municipal y la
mayoria simple de todos los miembros del Consejo Escolar Municipal.

Art. 7.- Caracter informativo.-

Las propuestas e informes que elabore el Consejo no tendran caracter resolutivo,
debiendo ser sometidas a Ayuntamiento-Pleno, sin modificacion alguna de la propuesta
originaria.

Art. 8.- Sede.-
La sede o lugar de las reuniones del Consejo sera la Casa Consistorial de Aguas
Nuevas.

Art. 9.- Presidente/a.-
El/la Presidente/a del Consejo tendrd las siguientes funciones:
a) Ostentar la representacion oficial del Consejo en todas las actuaciones publicas o
privadas ante cualquier organismo publico o autoridades, asi como instar al ejercicio
de las acciones juridicas o administrativas para la tutela de los intereses de su
competencia.
b) Convocar, presidir y levantar las reuniones del Consejo, en su condicién de
Presidente del mismo, y, asimismo, convocar el Consejo a solicitud de la mayoria
simple de los miembros que lo integran.

Art. 10.- Vicepresidente/a.-
El/la Vicepresidente/a sustituye al/a la Presidente/a en los casos de ausencia o
enfermedad.

Art. 11.- Secretario/a.-
El/la Secretario/a del Consejo tendra las siguientes funciones:
a) Preparar los asuntos que le sirvan al/a la Presidente/a para elaborar el Orden del
Dia de cada convocatoria, y remitir la convocatoria con una antelacién minima de 72
horas.
b) Levantar acta de todas las sesiones.



Art. 12.- Vigencia.-

El Consejo Escolar Municipal se constituye por tiempo indefinido, pudiendo ser
sustituidos y/o renovados sus miembros a criterio de la institucion o colectivo que los
designa.

El Consejo podra disolverse por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento.

Art. 13.- Régimen de Sesiones.-

El Consejo Escolar Municipal se reunira con caracter ordinario una vez por trimestre,
y extraordinariamente cuando con tal caracter lo convoque el/la Presidente/a o lo solicite 1/3
de sus miembros.

DISPOSICION FINAL.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Todo lo cual se hace publico a los efectos procedentes.

Aguas Nuevas, 27 de febrero de 2009




